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Notificación de que el equipo de respuesta se niega a presentar cargos 

En el día <<fecha>>, el equipo de Seguridad de la Iglesia de MC USA recibió una queja acusando a <<nombre del/de la demandado/a>> de haber cometido mala conducta ministerial. 
Luego de haber reunido y evaluado la evidencia relevante a la queja, el equipo de respuesta a mala conducta perteneciente a MC USA se niega a presentar un cargo formal por mala conducta en contra de <<nombre del/de la demandado/a>>.

Basado en el trabajo de <<investigador/a independiente/equipo de investigación voluntaria/equipo de respuesta >>, se determina que no existen fundamentos probables para sustentar un cargo por mala conducta. 
El equipo de respuesta se niega a presentar un cargo por mala conducta, basándose en:
<<lista de razones, en correlación con las acusaciones enumeradas, por las que el equipo de respuesta se niega a presentar cargos >>
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